
宁化县优化营商环境十二条措施
（征求意见稿）

为持续优化营商环境，营造亲商、爱商、护商的浓厚氛围，

增强企业的认同感、获得感，提升市场主体的满意度，推动县

域经济高质量发展，特制定以下措施：

一、推进诚信政府建设。全面梳理各级各部门和企业依法

依规签订的合同、协议和承诺事项，能够兑现的马上兑现，一

时无法兑现的列出时间表限期兑现，因政策原因无法兑现的做

好解释工作。（责任单位：各乡镇人民政府，以下事项均涉及

乡镇，不再一一列出；县直各单位）

二、创新服务企业方式。由县工信局牵头设立东、南、西、

北片乡镇四个片区服务召集人，定期收集辖区企业诉求，帮助

企业协调解决生产经营中存在的困难问题。由项目招引单位负

责落实企业服务特派员制度，对招商引资项目从签约--开工--

投产实行全过程专人服务。（责任单位：县工信局，县直各单

位）

三、建立企业家沙龙。分别由工信、农业农村、发改等部

门组织工业、农业、服务业领域企业，由自然资源、林业、人

社、银行业机构组织有用地、用林、用工、资金等方面需求的

企业，定期交流座谈，收集问题建议，加强沟通协调，增进“亲”

“清”关系。（责任单位：县工信局、农业农村局、发改局、

自然资源局、林业局、人社局，金融办，各银行业机构）

四、加强企业家精神宣传。在宁化在线设立优秀民营企业、



优秀民营企业家宣传专栏，深入挖掘、广泛宣传企业家精神，

树立一批优秀企业、优秀企业家典型，在全社会营造“尊商重

企、崇尚创新、勇于担当、奉献社会”的浓厚氛围。（责任单

位：县发改局、工信局、融媒体中心）

五、支持设立在宁商会。支持各地商会在宁化设立商会组

织，更好的发挥工商联桥梁纽带作用，增强各地在宁企业的归

属感。（责任单位：县工商联，民政局）

六、支持设立行业协（学）会。支持在宁各类企业牵头设

立行业协（学）会，开展对外交流合作，拓宽政府与国内顶尖

行业协（学）会的联系渠道。（责任单位：县工信局、民政局）

七、引导企业对标学习。引导在宁企业紧抓对口支援、对

口合作、山海协作等契机，积极参加各类培训学习，充分发挥

企业家协会作用，鼓励和引导在宁企业对标先进地区、优质企

业，加强考察交流合作，提升企业员工和企业家队伍整体素质。

（责任单位：县工商联，县直各单位）

八、提高行政服务效能。推进政务服务数字化改革，通过

数据共享，实现部分高频事项“秒批秒办”，惠企政策“免审

即享”“即申即享”。归集政务数据为银行授信提供支持，助

力小微企业便捷融资。积极探索“拿地即开工”“交房即交证”

“竣工即投产”等模式，通过模拟审批、限时承诺的方式实现

并联审批，进一步压缩审批时限。（责任单位：县行政服务中

心管委会，人行，金融监管支局，各银行业机构，工信局、自

然资源局、住建局）

九、落实企业安静期。确定每月 1 日--25 日为企业安静生



产期。各级各部门在安静期到企业开展各类调研、检查、执法

活动须报经开发区批准，并同步备案县政府效能办。（责任单

位：县效能办、开发区，县直各单位）

十、改进执法检查方式。推行“综合查一次”，最大限度

减少入企检查频次。推行柔性执法，落实首违不罚、轻微不罚

等措施。（责任单位：县司法局、各行政执法部门，开发区）

十一、完善行刑衔接机制。在涉企行政执法中，发现企业

涉嫌犯罪需移送刑事司法时，须报县营商办备案，避免“以刑

代罚”或不当干预。同时建立企业申诉通道，对争议案件启动

复核机制，保障企业合法权益。（责任单位：县发改局，法院，

检察院，公安局、司法局，各行政执法部门）

十二、开展专项治理行动。通过设立举报热线、开展明察

暗访等方式，深入开展借审批、验收、检查之机变相“吃拿卡

要”等违规违纪行为专项整治行动，治理小吏大权，整治无故

拖延、办事拖沓等不良习气 。（责任单位：县纪委监委）

各级各部门要细化举措、压实责任，确保本措施落地见效；

县效能办、纪委监委要加强督查考核，对落实不力、敷衍塞责

的单位和个人严肃问责，切实以营商环境优化提升保障宁化县

经济社会高质量发展。
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